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UNIAO DAS FREGUESIAS DE COIMBRA (SE NOVA, SANTA CRUZ, ALMEDINA E SAO
BARTOLOMEU)

Aviso (extrato) n.° 15137/2024/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum para um assistente técnico por tempo indeter-
minado.

Para os devidos efeitos se torna publico que, no uso da competéncia que me é conferida pela
alineaf) don.° 1 do artigo 18.° do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.° 75/2013,
de 12/09, e para efeitos do disposto nos n.>* 1 e 2 do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20/06, nos termos da Portaria n.° 125-A/2019, de 30/04,
alterada e republicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro, doravante designada por Portaria
e apos deliberagao da Unido das Freguesias de Coimbra (Sé Nova, Santa Cruz, Almedina e Sao Bartolo-
meu), datada de dia 06 de junho de 2024, se encontra aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados
da data da publicacao do presente aviso no Didrio da Republica, nos termos do artigo 11.° da Portaria,
para o preenchimento das seguintes vagas, previstas e nao ocupadas, no mapa de pessoal da Uniao das
Freguesias de Coimbra (Sé Nova, Santa Cruz, Almedina e Sdo Bartolomeu), o procedimento concursal
comum para constituigao de relagao juridica de emprego publico em regime de contrato de trabalho em
fungoes publicas por tempo indeterminado:

Carreira/Categoria: Assistente Técnico — 1 (um) postos de trabalho.

Atribuigdes/Competéncias/Atividades: Grau de complexidade dois para o exercicio de fungoes de
natureza administrativa.

Fungoes de natureza executiva de aplicagao de métodos e processos com base em diretivas defi-
nidas e instrugdes gerais de grau médio de complexidade, nas areas de atividade da respetiva unidade
organica, nomeadamente expediente, arquivo, secretaria, contabilidade, recursos humanos, aprovisio-
namento, economato, atendimento publico e de organizagao e gestao de eventos.

Posicao remuneratoria de referéncia: 1.2 posigao remuneratéria/ nivel remuneratério 7, a que
corresponde a remuneragao base de 922,47 € (novecentos e vinte e dois euros e quatrocentos e setenta
e sete céntimos) da Tabela Remuneratéria Unica.

1 — Requisitos de admissao:

Requisitos gerais: Os previstos no artigo 17.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, Lei Geral do Tra-
balho em Fungdes Publicas (LTFP):

a) Nacionalidade portuguesa, quando nao dispensada pela Constituigao, Convencgao internacional
ou por Lei especial,

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibi¢ao do exercicio de fungdes publicas ou nao interdigao para o exercicio daquelas que
se propoe desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungoes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoéria.

Prazo de candidatura 10 dias uteis, a contar da data de publicagado de aviso na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), nos termos do artigo 18.° da Portaria.

O texto integral encontra-se publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), acessivel em
www.bep.gov.pt e ha pagina eletronica da Freguesia em www.ufcoimbra.pt.

28/06/2024. — O Presidente da Uniao das Freguesias de Coimbra (Sé Nova, Santa Cruz, Aimedina
e Sao Bartolomeu), Joao Francisco Monteiro de Lencastre Campos.
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